Bevlogen senior sparringpartner met hart voor mens en samenleving. Vooral geniet ik van groei van mensen en er aan bijdragen dat mensen floreren.
Gepokt en gemazeld bij gemeenten, VNG en provincie in strategische functies, o.a. als raadsgriffier en lobbyist en door levenservaring, vaak in een
vertrouwens- en voortrekkersrol, informeel leiderschap. Ervaren in het geven van workshops, trainingen en presentaties. Dat doe ik graag op
een speelse manier. Mijn hart klopt sneller voor democratie, (burger)participatie, moreel leiderschap, gendervraag-stukken en het overdragen van het belang
hiervan. Energie krijg ik van initiatieven om nieuwe wegen te verkennen, hierover sparren en met anderen een praktische invulling aan geven.

Een creatieve, soms onorthodoxe aanpak met een vleugje humor is mijn stijl. Onafhankelijk denken en durven benoemen is een kracht van mij.

i WERKERVARING
2021 - NU DE KUNST VAN STILSTAAN Blj
o Dialoog op basis van gelijkwaardigheid
o Authentiek moreel leiderschap
o Gewenste omgangsvormen en integriteit
o Empowerment van vrouwen
o Interim opdrachten om een ander te helpen
...OM VOORUIT TE KOMEN! (ZZP)
2019 -2020 DE KUNST VAN HET STILSTAAN
JOKE enoms
o Start—up eigen bedrijf, tijd voor reflectie en zorg
V AN DER KW AST o0 Loopbaanbegeleidingstraject Van Ede & partners
VOOR MENSEN IN EEN PROVINCIE ZUID - HOLLAND
SLEUTELPOSITIE O Sparringpartner programmamanager en
DIE STAAN VOOR GELIJKWAARDIGHEID EN EEN projectleiders
INTEGERE BESTUURS- & ORGANISATIECULTUUR o Omgevingsmanagement innovatief HOV-
. programma met meerdere bus- en treincorridors
2. o Sturing geven aan strategische communicatie,
burgerparticipatie en contact met stakeholders
VEELZUDIGE VERNIEUWER MET o Opstellen bestuurlijke stukken
PASSIE VOOR EMPOWERMENT » Doorbraak mede dankzij burgerinitiatief met 4200
RETIRIEEREE handtekeningen en leiden van Lagerhuis-debat
2011 MEDEWERKER, VRIJWILLIGERSWERK
Human Rights Office, Kaapstad, Zuid Afrika
o Empowerment van vrouwen/moeders: workshops
vrouwenrechten en sollicitatietraining in St. Anne’s
en Sisters Incorporated, women’s shelters
o Sparringpartner van grass roots organisatie,
partner bij organisatie van nationaal congres over
JOKEVANDERKWAST@KPNMAIL.NL de aanpak van ‘correctional rape’
o Parlementaire monitoring mensenrechtenissues
06 — 23246967




https://www.linkedin.com/in/joke-
van-der-kwast-93180913/

https://www.destentor.nl/harderw
ijk/met-joke-van-der-kwast-kreeg-
de-griffier-in-harderwijk-een-
gezicht~al1948922

KERNWAARDEN
Authenticiteit, gelijkwaardigheid,
autonomie, democratie, integriteit,
respect, transparantie
en zorgvuldigheid

CONTEXT

Bij variatie in werkzaamheden en
uitdagingen, gedij ik het beste.
In een vernieuwende context
waar ruimte is voor reflectie,
creativiteit en één-op-één
contacten, sta ik in mijn kracht.

KWALITEITEN
Analytisch, betrokken, creatief,
strategisch advies, vlotte pen, oog
voor relevante détails, integraliteit
en continuiteit, politiek
bestuurlijke en organisatie-
sensitiviteit, improvisatietalent,

2008 -

o

2002 -

o

1998 —

2014 SR. ADVISEUR PUBLIC AFFAIRS
PROVINCIE ZUID - HOLLAND
Sparringpartner bestuurders & senior management
en strategische advisering op prov.beleidsterreinen
Contact met politiek netwerk en stakeholders
Parlementaire monitoring, beinvloeding van en
rapportage over politieke besluitvorming
Coordinatie team Public Affairs (3 medewerkers)
Aansprekende lobbyresultaten met oog voor
maatschappelijk en bestuurlijk draagvlak

2008 RAADSGRIFFIER

GEMEENTE HARDERWIJK
Pioniersfunctie in transformatietijd
Secretariaat raad, presidium en
vertrouwenscommissie inclusief stroomlijnen/
(voortgangs)bewaking van bestuurlijke processen
Coaching en advisering raadsleden, sparring-
partner burgemeester, wethouders en
commissievoorzitters
Budgetbewaking en leidinggeven griffie
Aanjager cultuurverandering in relatie dagelijks —
algemeen bestuur, burger — bestuur & bestuurlijke
integriteit, bijv. bijeenkomst nieuwe kiezers, Dag van
de burger, inwonersenquéte over burgemeesters-
profiel, raadscommunicatie, herijking beleids- en
begrotingscyclus en workshop gedragscode.

2002 BELEIDSMEDEWERKER AB)Z
VERENIGING NEDERLANDSE GEMEENTEN
Informatievoorziening: geven en organiseren van
workshops, congressen & (co-)auteur publicaties
Belangenbehartiging en advisering gemeenten in
individuele zaken en politiek gevoelige dossiers,
o.a. Gemeentewet, Wet openbaarheid bestuur
Uitwerking omgangsvormen Bestuursakkoord
Projectleider alternatieve geschillenbeslechting
openbaar bestuur & wetgeving Dualisering
Integrale verantwoordelijkheid wet dualisering
gemeentebestuur (governance, financién en
communicatie), benoemingsprocedure
burgemeesters e.v.a. politiek gevoelige dossiers
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1996 — 1998 JURIDISCH MEDEWERKER
GEMEENTE MEPPEL

o Secretaris externe Ombudsfunctionaris & externe
bezwaarschriftencommissie: behandeling klachten
en bezwaarschriften op alle gem. beleidsterreinen

o Bemiddelende rol tussen klagers/bezwaarmakers,
organisatie en Ombudsfunctionaris &
bezwaarschriftencommissie

o Juridisch adviseur, o.a. bestuurlijke en
mediagevoelige zaken

» Jaarverslagen Ombudsfunctionaris en
bezwaarschriftencommissie, complexe rechtszaken

1996 — 1997 BELEIDSMEDEWERKER
GEMEENTE GRONINGEN

o Behandeling bezwaarschriften Wet voorziening
gehandicapten
o Advisering Hulpverleningsdienst (GGD)

1995 — 1996 MEDEWERKER, VRIJWILLIGERSWERK
STICHTING INLIA , GRONINGEN

o Sparringpartner uitgeprocedeerde asielzoekers

o Overleg met ketenpartners (IND, COA, kerken
en Vluchtelingenwerk)

o Onderzoek naar vluchtverhalen Syrisch
Orthodoxe christenen




I OPLEIDING

OPLEIDING VERTROUWENSPERSOON 2020
ONGEWENSTE OMGANGSVORMEN EN INTEGRITEIT

Van Oss & partners, Den Bosch

RECHTSGELEERDHEID PUBLIEK RECHT 1995

s

4 Rijksuniversiteit Groningen
incl. aantekening didactiek van het recht en HEAO-stage

ONGEDEELD VWO 1988
Chr. Scholengemeenschap Oostergo, Dokkum

DIVERSE TRAININGEN

Basisopleiding Paardencoaching (Caprilli 2021)
Hit m heart, Core managementtraining, coachend
leidinggeven, feedback geven en ontvangen (GITP),
onderhandelingsvaardigheden, presentatie- en
vergadertechnieken, wetgeving (Tilburg University),
leergang Public Affairs (Universiteit Leiden), Engels (Regina
Coeli, BI/2) en APEP - studiereis Inside Washington, e.a.

NEVENFUNCTIES

o Adviseur/gespreksleider doorstart Samen Kansrijk,
platform t.b.v. multiculturele dialoog

o Gespreksleider lokale Internationale vrouwendag

o Lid begeleidingscommissie BZK - onderzoek
Begrotingsruimte, autoriseren en amenderen

o Lid begeleidingscommissie Vernieuwingsimpuls
Lokale Democratie, Ministerie BZK/VNG

o Redacteur “De Nieuwe Gemeentewet”, Sdu/VNG

o Lid Initiatiefgroep t.b.v. oprichting van Vereniging
van griffiers, o.a. organisatie Oprichtingscongres,
congres “De agenda van de raad ligt op straat” en
workshop “Buurtgericht werken”




o Penningmeester Haastu, Haags studentenpastoraat
o Docente Nederlandse thuisles aan buitenlandse
vrouwen, Stichting OBV Den Haag

Studietijd

o Lid Studentenadviescommissie van Vereniging
Samenwerkende Nederlandse universiteiten

o Fractievoorzitter/student-lid van Universiteitsraad
(o.a. algemeen bestuurlijke en juridische zaken)

o Penningmeester/DB-lid Contractus, overkoepelend
orgaan van Groningse studentenverenigingen

o Diverse functies Alg.studentenvereniging Cleopatra

REFERENTIES, PUBLICATIES &
ONDERZOEKSERVARING OP AANVRAAG




